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SPBAWOZDANIE ZA ROK 2021 Z DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
w f.obzie
Lobez 10.02.2022 r.

Adres jednostki:

Srodowiskowy Dom Samopomocy

73-150 Lobez

ul. Loznicka 31

L Dyrektor: Monika Smulska

IL Typ domu

Typ domu Liczba uczestnikéw na dzien 31.12. 2021 r.
A (przewlekla choroba psychiczna) 12
B (niepelnosprawnos$¢ intelektualna) 28
W tym ilosé oséb 12
ubezwlasnowolnionych

II1. Formy prowadzonej dzialalnosci
( rodzaj terapii, treningow a takze Srednia liczba uczestnikdw w ciggu roku na
poszczegolnych zajeciach)

Terapia (terapia zajeciowa) shuzgca realizacji treningdw tj.: funkcjonowania
w codziennym Zyciu, umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdéw,
spedzania czasu wolnego, umiejetnosci komunikaeyjnych z wykorzystaniem
alternatywnych i wspomagajgcych sposobéw porozumiewania si¢ - prowadzona
w poszczegblnych pracowniach terapeutycznych (dotyczy obu grup uczestnikéw —
AB): W okresie: 01.01. — 31.12.2021r.,

e pracownia rekodzieta artystycznego - /stala grupa — 7 osdb, Srednia liczba —
6 0s6b/,
pracownia dziewiarska - /stata grupa — 8 0sdb, $rednia liczba — 6 oséb/,
pracownia plastyczna - /stala grupa — 7 oséb, srednia liczba — 5 0s6b/.
pracownia gospodarstwa domowego - /stala grupa — 7 oséb, Srednia liczba —
5 0sob/,

e pracownia stolarska - /stata grupa — 7 oséb, srednia liczba — 7 osob/,
pracownia Tecza - /stala grupa — 4 esoby, $rednia liczba — 4 osoby/,

e rehabilitacja ruchowa: indywidualna wg. zalecen lekarza ortopedy, specjalisty
rehabilitacji - 20 oséb, grupowa - 40 osé6b.




Ustugi SDS w 2021 r. $wiadczone byly w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych
(tylke w malych grupach o niezmienionym skladzie); w poszczegdlnych
pracowniach zgodnie z ustalonym dla kazdego uczestnika indywidualnym planem
postepowania wspierajgco - aktywizujagcego 1 jego aktualnymi potrzebami
psychofizycznymi. Oprocz zajeé w pracowniach: plastyczna, stolarska, rekodziela
artystycznego, dziewiarska, gospodarstwa domowego;  uczestnicy  korzystali
z rehabilitacji medycznej wg. ustalonego harmonogramu.

Postepowanie wpieraigeo — aktvwizujgce realizowane w 2021 roku obejmowalo:

1. Trening.: funkcjonowania w codziennym zyciu z zachowaniem wytycznych
i zalecen, dotyczgcych epidemii SARS-CoV-2, w tym zasad bezpiecznego
post¢gpowania:

e dbatosci o higieng i wyglad zewnetrzny,

« dbatosci o stosowny i estetyczny ubior,

e gospodarowania pienigdzmi,

= dbatosci o czystos€ i porzadek w domu,

o wykonywanie prostych czynnoéci dnia codziennego,

zaangazowanie w prace domowe,

» samodzielnosci w przygotowaniu positkow,

+ dokonywania zakupoéw z zachowaniem ostroznosci sanitarnej,

e dokonywania zakupéw internetowo;

Z zakresu profilaktyki Covid 19;.

e rozmowy na tematy profilaktyki zdrowia w okresie pandemii,

« informacje o dziataniach rzgdu dotyczgcych pandemii,

¢« PRZESTRZEGANIE instrukcji: dokladnego mycia i dezynfekcji
rak jako przeciwdziatanie zakazeniu koronawirusem, zakladania i
zdejmowania maseczki,

o profilaktyka Covid 19 -,,Akcja Nosimy, nie roznosimy” -
motywowanie uczestnikow do noszenia maseczek, rekawiczek
jednorazowych i uzywania ptynéw do dezynfekcji; praktyczne
wskazowki,

» uswiadomienie jak wazne jest pozostanie w domu i izolacja
podczas pandemii,

e rozmowy na tematy: jak si¢ przygotowac i zachowa¢ podczas
zakupow w sklepach podczas pandemii., jakie sa objawy Covid
19 1 co zrobi¢, gdy zauwazymy u siebie te objawy, gdzie si¢
zglosi¢, kogo powiadomié.

2.Treningi umiejetnosci spolecznych i interpersonalnych, w tym: nawigzywanie
i utrzymywanie kontaktow spolecznych / réwniez w trybie on-line/, ksztaltowanie
pozytywnych relacji z osobami w réznych sytuacjach spolecznych, rozwigzywanie
problemow, w tym radzenie sobie z trudng sytuacja, wspdlpraca z grupa na facebook,
ksztaltowanie odpowiedzialnoéci za zachowanie dobrej kondycji poprzez aktywnos¢
zyciowg, zalatwianie spraw urzedowych w mozliwie dostgpny sposob, trening
komputerowy - nauka przesylania maili i korzystania z poczty email. Wyszukiwanie
materiatéw do nauki w Internecie. Rozwigzywanie testow i wysylanie mailem ich




wynikéw. Ogladanie filméw z zakresu wiedzy na konkursy - oglaszane przez
terapeutOw zatrudnionych w SDS.
3.Treningi umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijania zainteresowan
literatura, filmem, programami publicystycznymi, muzyka, rozrywkami umystowymi,
grami i loteryjkami logicznymi, czynnosci kierowane na Kkorzystanie z mediow:
telewizja, radio w celach informacyjnych, $ledzenie biezacych informacji w kraju i na
Swiecie.
4. Treningi z zakresu profilaktyki zdrowia, w tym:
» dbatosci o wlasne zdrowie,
» korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych, w tym z teleporad, uzgadnianie
terminu wizyt lekarskich i badan diagnostycznych, zakup lekéw /w tym za
pomoca internetu/;
» uczestnictwo w pogadankach i szkoleniach prozdrowotnych, prowadzonych w
SDS /w tym on-line/: zachecanie do éwiczen , aktywnosci fizycznej,
zachowania odpowiedniej diety;
* systematyczny pomiar ci$nienia.

5. Zajecia edukacyjne obejmujgce réinorodne metody wspomagajace rozwoéj
psychoruchowy.

6. Rehabilitacja medyczna:

e kinezyterapia - indywidualna,

« fizykoterapia,

« MINI-SILOWNIA, Nordic - walking,

* Masaz,

e ory i zabawy ruchowe, zajecia na §wiezym powietrzu, maraton pieszy.

7. Wspélpraca z rodzing uczestnikéw, osobami i podmiotami dzialajgcymi w
obszarze udzielania pomocy, ktérej celem jest uzyskanie jak najwickszej
efektywnosci wspolnie podejmowanych i realizowanych dzialan na rzecz
uczestnikow.

8. Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych.

9. Pomoc w zalatwieniu recept i zakupu lekéw, w tym:
e kontakt i porady ze specjalista neurologiem zatrudnionym na potrzeby
SDS,
rozprowadzenie recept przez pracownikow SDS,
o kontrola przyjmowania lekéw i stosowania si¢ do zalecen lekarskich —
praca ciagla z uczestnikami,
o rozmowy edukacyjne, wyjasniajace, udzielanie realnej pomocy osobom
tego wymagajacym, ’
e monitorowanie regularnej farmakoterapii, reagowanie w przypadku
naglych objawow psychotycznych.
e Monitorowanie zagrozenia Covid 19.
e Przystepujemy do szezepien covid-19.
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Zajecia wg rocznego planu pracy, ktére odbyly si¢ w placowce:

[oe—y

. »Wszystko bedzie dobrze®® — Radosna paczka - odwiedziny
uczestnikow w domach (19.01.2021r);

2. ,Dzien Babci i Dziadka” - wykonanie laurki — kwiaty, kawa
u dziadkow;
3. ,,Tangramy w Naszym Domu”’ trening rozbudzania wyobrazni, wielka

akcja ukladania figur z siedmiu elementéw wedlug wzoru.

. Akcja - nauki tafica ,Jerusalema’ — tanczymy krok po kroku na
zajeciach tanecznych.

. 03.03. 2021 r. - 76 Rocznica Wyzwolenia Lobza - trening edukacyjno -
poznawczy, plastyczny. Wykonanie plakatu ,, Nasz Lobez”’.

6. 8 Marzec - Dzien Kobiet — zyczenia , kwiaty dla Naszych Pan. Trening
kosmetyczny ,, Zadbajmy o siebie’’, spa w naszym Domu, maseczki na
twarz i dionie oraz peealing z kawy i miodu.

. Swiatowy Dzien Oséb z Zespolem Downa — ,Dzien kolorowej
skarpetki” - akcja solidarnosci z rodzicami i osobami z zespotem Downa.
Trening interpersonalny — zaléz skarpetki nie do pary, badz razem z
nami. Trening plastyczny- plakat- kolorowanie obrazkéw z szablonem
skarpetek.

. Profilaktyka zdrowia - nowe zasady bezpieczefistwa- zapoznanie
uczestnikow z nowymi obostrzeniami 1 zasadami funkcjonowania
podczas epidemii covid-19, treningi praktyczne.

. Swiatowy Dzien Czekolady - ,, Czekoladowy smakolyk’’, pijemy goraca
czekolade, malujemy i kolorujemy czekoladowe drzewo, rozwigzujemy
krzyzowki.

10. Spacery na $wiezym powietrzu - relaksacja przy dzwigkach natury,

hartujemy sie.

11. Biblioterapia - wykonanie zakladki oraz okfadki swojej ulubionej
ksigzki. Glosne czytanie fragmentoéw ksigzek, wykreslanki i krzyzowki
on-line w programie Wordwall.

12. Swiatowy Dzien Ziemi - segregowanie $mieci, wykonanie plakatu kuli
ziemskiej, wiadomosci ekologiczne — pogadanka.

13.,,Zaswie¢ si¢ na niebiesko” - Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu.

14.,Nowe meble na tarasie” — Wykonanie mebli ogrodowych. Wspélny
relaks przy kawie.

15. Warsztaty kulinarne ,,Kuchnia Meksykanska” - degustacja Kebaba -
przepisy kulinarne.

16. Zakupy w markecie — wyjscie do sklepu samoobstugowego ,, Dino™’-
nauka samodzielnych zakupow, zasady zachowania sie w miejscach
publicznych.

17.5 Maj - Dzien walki z Dyskryminacjag Oséb Niepetnosprawnych,
wykonanie plakatu pt. ,Réwnouprawnienie — Godno$¢ — Dialog -
Prawa do...”” .Wykonanie pracy plastycznej pt. ,, Ptaszek Szczescia’.

18.Przystepujemy do szczepien covid-19- zwigkszenie dostgpnosci
szczepieni dla oséb niepelnosprawnych, rozwijanie Swiadomosci na
temat sytuacji epidemiologicznej. Pomoc w dostepie do uslug
medyeznych — rejestracja na szczepienia przeciw covid-19..
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(na dzien 31. 12.2021 - ze szczepieft skorzystale: 12 z 12
pracownikéw- co stanowi 100% kadry, 38 z 40 uczestnikéw, co
stanowi 95% uczestnikow).

19. Akcja ,,Zabia Noga’® — systematyczne ¢wiczenia og6lnorozwojowe na
matach, wzmacnianie kondycji psychofizycznej, ¢wiczenia na Swiezym
powietrzu.

20. Dzien Matki - Zyczenia dla Naszych Mam. Laurka dla Mamy.

21.Dzieh Dziecka na $wiezym powietrzu - ognisko. Cwiczenia taneczne
przy muzyce, nauka krokéw. Pieczenie kietbasek oraz nauka obstugi
Warnika.

22.Dzien Sportu w Naszym Domu. Integracja i rywalizacja podczas
turnieju. Wsparcie i glosne kibicowanie dla wszystkich. Konkurencje
takze dla terapeutow.

23.,Jak przetrwaé upaly?”’ Relaks pod brzdzkami. Pijemy wode,
stosujemy kremy ochronne, nakrywamy glowg - kapelusze.

24, Wakacyjne Kino - ogladamy filmy przygodowe w zaaranzowanym kinie
w Naszym Domu, przekaski- popcorn, cola.

25. Akcja ,,Wyjscie na lody’’- Integracja - Nauka poruszania si¢ w grupie,
nauka zachowania sie w lodziarni. Zamawianie deseréw, dokonywanie
platnosci.

26.Rekreacja na $wiezym powietrzu- Dzien gier stolikowych. Ukladanie
puzzli 1500 -2000 elementéw. Zumba.

27.,Nowe - Stare boisko’’- Wyjscie na odnowiony obiekt w Naszym
miescie , pokaz kolorowych fontann, ,,Skrzydla Aniola “’- pamigtkowe
zdjecia. Wejscie na nowg scene — amfiteatr. Spacer nowa promenadg nad
rzeka Rega.

28.XVI Integracyjne Igrzyska Lekkoatletyczne Oséb
Niepelnosprawnych w Dzwonowie. Udziat w zawodach sportowych i
plenerze plastycznym.

29.,,Bal u Flinstonéw” - pozegnanie lata. Przygotowanie scenek oraz
rekwizytow z epoki kamienia tupanego. Haslo do boju : YABBA
DABBA DOO !!!

30.,,Grzybobranie” — cykliczne wyjscia do lasu, zbieranie grzybow,
przygotowanie grzybow do suszenia, nauka obstugi suszarki.

31.,Dziei Skauta” - poszukiwanie jesieni, obserwacja zmieniajacej sig
przyrody, spedzanie czasu na fonie natury, $wiezym powietrzu.

32.,,Dzien Chlopaka” - przedstawienie czesci artystycznej, wiersze
i zyczenia dla kolegdéw, wreczanie prezentow, zabawa ,, panie proszg
pan6w do tafica’. Stodki poczgstunek przy wspélnej kawie.

33. ,Halloween w Naszym Domu” - przygotowanie dekoracji na
Halloween, wykonanie masek, 0zdéb, przygotowanie stroi, lampiony z
dyni.

34.,, Andrzejki’ - zupa z dyni, lanie wosku w pracowniach, krzyzowki,
zabawy.

35., Mikolajki’ — stodki poczestunek, zdjecia przy choince, stuchanie
$wigtecznych piosenek.

36.,,Szlachetna Paczka®’- akcja przygotowana przez Zesp6t Szkot im. T.
Kosciuszki przeznaczonych dla uczestnikéw SDS.

37.Swiateczne Paczki dla uczestnikow SDS. Z otrzymanych art.
spozywezych oraz higienicznych zostaly przygotowane prezenty.




IV.

Efekty prowadzonej dzialalnoe$ci

@

Efekty treningéw w roku terapeutycznym 2021:

Efektem treningu funkcjonowania w codziennym Zyciu jest zmiana zachowan
uczestnikow, biorac pod uwage zdrowie i bezpieczenstwo w warunkach pandemii,
poprawa spolecznego zachowania i wspdlzycia z rodzina, wzrost dbalosci o
higiene, mycie i dezynfekcje rak, dbatos¢ o mycie zgbow po positkach, uczesanie,
mycie rak po wyjsciu z toalety. Uczestnicy réwniez nabyli wiedze¢ praktyczng z
zakresu przeciwdziatania rozprzestrzeniania si¢ koronowirusa, potrzeby noszenia
maseczek. W zakresie samoobstugi - podtrzymanie umiejetnosci samodzielnego
ubierania sie, mycia, robienia zakupéw internetowo - samodzielnie, che¢ udziatu
w przygotowywaniu potraw, umiejetnos$¢ dokonywania samodzielnego wyboru
produktéw w sklepach internetowych. Przestrzeganie terminowego skladania
dokumentow niezbednych do uzyskania $wiadczen z M-G OPS i1 PCPR, realizacji
oplat np.: czynsz, energia itp.

Efektem tremingu umiejetnosci interpersonalnych jest wzmozone
przestrzeganie norm i zasad panujacych w domu rodzinnym, zachowanie
uczestnikow stato sie adekwatne do sytuacji, w jakiej si¢ znalezli, poprawnie
odczytujg komunikaty i zadania wysylane przez terapeutéw. Uczestnicy sa
bardziej otwarci na kontakty telefoniczne i on-line, co niweluje lek przed zmiang
sytuacji spowodowang izolacjg i pandemia, nabyli rowniez wiedz¢ praktyczng
z zakresu radzenia sobie z trudnymi sytuacjami miedzyludzkimi, ktére pojawiaja
si¢ w codziennym zZyciu. Podczas treningu starajg si¢ przetamywaé bariery,
uczac sie aktywnego stuchania oraz radzenia sobie w problemowych sytuacjach w
spos6b  spoftecznie akceptowany. Nadrzednym efektem tremingu jest
umiejetno$¢ zachowania dystansu i bezpieczenstwa w miejscach publicznych

Efektem treningu spedzania czasu wolnego - uczestnicy SDS udoskonalili
umiejetnodei poznawania i rozwijania si¢ poprzez gry i zabawy logiczne,
angazujac calg rodzine, wykorzystujg czas wolny na aktywne spacery, prace on-
line z fizjoterapeuta, czytanie ksigzek. Poznali tez techniki korzystania
z komunikatoréw: Skype, Facebook Messenger, Viber, WhatsApp, Signal, co
pozytywnie wplynelo na poprawe stanu emocjonalnego uczestnikow, niwelujac
napiecia i stany nerwowe u 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Tego typu
aktywizacja zapobiegla bezczynnosci.

Efekty rehabilitacji/kinezyterapii:

Poprawa lub utrzymanie istniejacej sprawnosci ruchowej;
Wzmocnienie migsni;

Zwiekszenie zakresu ruchu w stawach;

Likwidacja przykurczow;

Nauka chodu z korekcjg nieprawidlowych wzorcow;
Poprawa koordynacji wzrokowo — ruchowej;

Poprawa lub utrzymanie sprawnosci manualnej;
Wentylacja pluc;

VVVVVYVVY




» Aktywizacja ruchowa.

Inne formy/efekty; poradmictwo psychologiczne - psycholog stuzyt pomocg
w rozwigzywaniu trudnodci i zglaszanych probleméw poprzez udostepniony kontakt
telefoniczny.

POSDUMOWANIE:

Obserwuje si¢ wigkszg samodzielnos¢ w rozwigzywan sporow w sposob
spotecznie akceptowany, nastgpuje poprawa relacji rodzinnych oraz
spolecznych.

Uczestnicy chetniej prosza o pomoc i wsparcie w rozwigzywaniu sytuacji,

z ktérymi sobie nie radza, wykazuja wzrost poczucia bezpieczenistwa oraz
akceptacji rowniez w sytuacji izolacji.

Zapobieganie regresji oraz wzmacnianie pamigci, koncentracji uwagi

i spostrzegawczosci.

Nastgpita poprawa funkcjonowania w warunkach izolacji oraz wzrost wiary

w swoje mozliwosci.

U wiekszej liczby 0s6b nastapit wzrost $wiadomosci i rozpoznawania objawdow
koronowirusa.

Nastepuje poprawa relacji, wieksza otwarto$¢ w wyrazaniu wlasnych sadow,
opinii 1 postaw.

Zwiekszenie $wiadomosci zachowan akceptowanych oraz norm spofecznych.
Obserwuje si¢ wicksze zaangazowanie w wykonywaniu dziatan w warunkach
domowych.

Dziatania skierowane na poprawe jakosci funkcjonowania uczestnikow.
Troska o higieng osobistg i zdrowie uczestnikow. Udzielanie pomocy w
nieodplatnym pozyskaniu obuwia, odziezy uzywanej, art. zywnosciowych itp.
Poradnictwo ukierunkowane na korzystanie z pomocy statej lub doraznej przez
Instytucje i1 organizacje spoteczne.

Osiggane rezultaty sg indywidualnie zréznicowane. Realizowane sa w oparciu

o indywidualne plany postepowania wspierajaco — aktywizujgcego.

V.

Zasoby domu przeznaczone na jego funkcjonowanie

a) $rodki finansowe

Srodki przekazane z budzetu Wojewody — 865,900 z1
Srodki przekazane z budzetu Gminy Lobez — 67,000 zi




W okresie od 01.01.2021 — 31.12.2021 r. realizowano zadania w oparciu o posiadany budzet

- w podziale na zadania zlecone i wlasne.

Poziom wydatkow w okresie 01.01. — 31.12.2021 r. ilustruje ponizsza tabela;

Symbol Tresé Plan po Wykonanie Wykonanie
zmianach planu w %
na 2021r. na 4:3
31.12.2021r.
1 2 3 4 5
85203 Osrodki wsparcia — SDS 865,900 zi 865,900 zi
Zadania zlecone 100%
85203 Osrodki wsparcia — SDS 67,000 z1 67,000 zi 100%
Zadania wlasne
b) liczba pracownikéw
Rodzaj umowy
. . (umowa na czas
Lp. Stanowisko Wymiar etatu okreslony,
nieokreslony)
1. Dyrektor 1 etat Umowa na czas
nieokreSlony
umowa na czas
2. Technik fizjoterapii 1 etat nieokreslony
umowa na czas
3. Starszy terapeuta 2 etaty nieokreslony
4. Starszy terapeuta 1 etat umowa na czas
/pielggniarka nieokreslony
5. Starszy opiekun 1 etat umowa na €zas
nieokreslony
6. opiekun 1 etat umowa na czas
okreslony
7. referent 1 etat umowa na €zas
nieokreslony
8. Pedagog 1 etat umowa na €zas
nieokresiony
9. Sprzataczka 1 etat umowa na czas




nieokreslony
Gltoéwny ksiegowy
10. 1/4etatu umowa na €zas
nieokreslony
Technik administracyjny 1/4etatu umowa na czas
11. nieokreslony

V1.  Liczba uczestnikow, ktorzy opuscili dom, wraz z podaniem przyczyn odejscia

1 osoba- ci¢zka choroba,
1 osoba- zmiana miejsca zamieszkania

VII. Wspélpraca z innymi osobami i podmiotami a takze efekt nawigzane;j
wspélpracy
W 2021 SDS wspéipracowal z:

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lobzie - kontakty informacyjne,
pomoc w zatatwianiu dofinansowan dla uczestnikow.

e Biezgca wspolpraca z Poradnia Zdrowia Psychicznego w celu pozyskiwania 1
wymiany informacji niezbednych do prawidtowego funkcjonowania.

e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng — warsztaty, szkolenia.

e Biblioteka Miejska.

e Stala wspétpraca z M-G OPS w Lobzie, OPS w: We¢gorzynie, Radowie Malym,
Reskuy,

e F.obeskim Domem Kultury,

e Powiatowym Urzedem Pracy w Lobzie.

e Kuratorami Spolecznymi i Zawodowymi .
e Powiatowa Komendg Policji w Lobzie.

e Zespolem Szkét im. Tadeusza Kosciuszki — ciagla wspélpraca
z wolontariuszami,

e Fudacjg Bonin”,

e Spoldzielnig SOCJALNA ,,Tacy Sami”




VHI.

Ocena realizacji zadan, wnioski a takie informacje o planowanych zmianach
w zakresie funkcjonowania domu

byla

e © o e

Realizacja poszczegdlnych celow i zadan w 2021 r. czesciowo (ze wzgledu na pandemie)

zgodna z wyznaczonym planem pracy. W zakresie merytorycznym dazono do

zrealizowania zatozonych celéow i rezultatow. Poszczegolne zadania — terapia, treningi
byly prowadzone w mozliwie optymalny sposéb: stacjonarnie i zdalnie:

spotkania socjoterapeutyczne ,,Spotecznoé¢ SDS ,, i omawianie zatozonych
tematéw wg. planu;

wsp6lne obchody waznych dni, $wiat, $wigt, uroczystosei rodzinnych;
prezentowanie dorobku SDS na facebook, udziat w oglaszanych akcjach;
udzial uczestnikow w organizowanych zadaniach, konkursach , dziatan
informacyjno - edukacyjnych;

korzystanie z r6znych form kulturalnego spedzania czasu wolnego;
przejmowanie wspotodpowiedzialnosci za przygotowanie prac i zadan
kierowanych przez opiekunéw;

aktywnos$¢ fizycznag, sport 1 zajecia z fizjoterapeutg stacjonarnie i on-line;
poradnictwo psychologiczne.

kontrola stanu zdrowia i monitorowanie sytuacji uczestnikdw.
wyremontowanie, malowanie i od$wiezenie pracowni terapeutycznych przez
pracownikéw SDS.

dostarczanie zywnosci, odziezy, materiatdéw do terapii, recept wg. zglaszanych
potrzeb do doméw uczestnikow.

MOPEY
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