
Projekt 
 
z dnia  18 stycznia 2023 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W ŁOBZIE 

z dnia .................... 2023 r. 

w sprawie zatwierdzenia rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych 
w Gminie Łobez na rok 2023 

Na podstawieart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 40) oraz § 2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. 
w sprawie organizowania prac społecznie użytecznych (Dz. U. 2017 r. poz. 2447) Rada Miejska w Łobzie uchwala, 
co następuje: 

§ 1. W związku z organizacją prac społecznie użytecznych przez Gminę Łobez dla bezrobotnych bez prawa do 
zasiłku, korzystających ze środków pomocy społecznej, zatwierdza się roczny plan potrzeb w tym zakresie na rok 
2023, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Łobza. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.   

 

   

Przewodnicząca Rady Miejskiej 
 
 

Joanna Sienkiewicz 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Łobzie 

z dnia....................2023 r. 

Roczny plan potrzeb na rok  2023 

Roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych w Gminie Łobez na rok 2023: 

1) rodzaj i miejsce wykonywania prac społecznie użytecznych wraz z oznaczeniem podmiotów, w których będą 
organizowane prace społecznie użyteczne, w tym na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych: 

a) prace porządkowe na terenie Sołectw Gminy Łobez – 23 osoby 

b) usługi na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych w miejscu zamieszkania chorych, Centrum Usług 
Społecznych w Łobzie – 0 osób 

2) liczba miejsc i godzin wykonywania prac społecznie użytecznych – 10 godzin tygodniowo na osobę, łącznie 
24 miejsc wykonywania prac, 

3) liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających z pomocy społecznej skierowanych do wykonywania 
prac społecznie użytecznych- ilość osób 23, 

4) liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej, uczestniczących 
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy społecznej, 
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, które podjęły uczestnictwo w tych formach w wyniku 
skierowania powiatowego urzędu pracy na podst. art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy- skierowanych do wykonywania prac społecznie użytecznych- ilość 
osób 23, 

5) łączna ilość osób - 23, liczba godzin tygodniowo -230, okres wykonywania prac 35 tygodni, 

6) czas trwania prac społecznie użytecznych - od marca 2023 r. do listopada 2023 r. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 23a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryku 
pracy (Dz. U. 2022 r. poz.690 z późn.zm.) prace społecznie użyteczne to prace wykonywane przez 
bezrobotnych bez prawa do zasiłku na skutek skierowania przez starostę, organizowane przez gminę 
w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, w tym na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych, 
w organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności 
lokalnej. 

Zgodnie z art. 73a ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r. 
poz. 690 z późn.zm.) starosta może skierować osobą bezrobotną bez prawa do zasiłku, korzystającą ze 
świadczeń pomocy społecznej do wykonywania prac społecznie użytecznych na rzecz Gminy w miejscu 
zamieszkania lub pobytu w wymiarze 10 godzin tygodniowo. Bezrobotnemu nieposiadającemu prawa do 
zasiłku przysługuje świadczenie w wysokości nie niższej niż 9,50 zł za każdą godzinę wykonywania prac 
społecznie użytecznych, refundowane Gminie przez starostę ze środków Funduszu Pracy w wysokości 60% 
minimalnej kwoty świadczenia przysługującego bezrobotnemu. Szczegółowy sposób i tryb organizowania prac 
społecznie użytecznych jest określony w rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac społecznie użytecznych (Dz. U. 2017 r. poz. 2447). 

Zgodnie z § 2 ww. rozporządzenia gmina sporządza do dnia 31 stycznia każdego roku roczny plan potrzeb 
w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych i przesyła, go do Starosty i kierownika ośrodka pomocy 
społecznej, właściwych miejscowo dla danej gminy. Przygotowany plan prac społecznie użytecznych dla 
Gminy Łobez skierowany jest do osób najbardziej oddalonych od rynku pracy bez możliwości dojazdu. Są to 
osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, które bezskutecznie od dłuższego czasu poszukują pracy, a które 
nie posiadają prawa do zasiłku dla bezrobotnych i korzystają z pomocy społecznej. Prace społecznie użyteczne 
dla tej grupy bezrobotnych są szansą poprawy sytuacji materialnej swoich rodzin. 
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