Zarzadzenie Nr 562///?)

Burmistrza tobza

z dnigzgfﬁgéd@éf»ﬁ%la r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 454/13 Burmistrza tobza z dnia 28 lutego 2013 roku w sprawie
organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim w tobzie i jednostkach
organizacyjnych Gminy tobez oraz zasad jej koordynacji.

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.
U.z2013 r. poz.885i 938 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 i 645)

uwzgledniajgc standardy kontroli zarzadczej wynikajace z Komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2009 roku w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84) oraz Komunikatu Nr 3 Ministra Finansow z dnia 16 lutego 2011
roku w sprawie szczegétowych wytycznych dotyczacych samooceny w jednostkach sektora finanséw
publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 2, poz. 11) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
W zarzadzeniu Nr 454/13 Burmistrza tobza z dnia 28 lutego 2013 roku w sprawie organizacji i zasad
funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzgdzie Miejskim w tobzie i jednostkach organizacyjnych
Gminy tobez oraz zasad jej koordynacji w zataczniku nr 1 do zarzadzenia Regulamin kontroli
zarzadczej w Urzedzie Miejskim w tobzie i jednostkach organizacyjnych Gminy tobez oraz zasady jej
organizacji:
1) w §6 ust. 2 skresla sie pkt 3,
2) § 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»88.

1. W urzedzie corocznie przeprowadzana jest formalna samoocena kontroli zarzadczej jako
proces odrebny od biezacej dziatalnosci jednostki. Samoocena odnosi sie do stanu wdrozenia
poszczegdinych standardéw kontroli zarzadczej. Samoocena obejmuje kadre zarzadzajgca oraz
wszystkich pracownikéw urzedu i przeprowadzana jest za pomoca kwestionariuszy (ankiet).

2. Samoocene przeprowadza pracownik ds. kontroli zarzadczej, ktéry przygotowuje
kwestionariusz i sporzadza zbiorczy raport. Raport z samooceny jest jednym ze zrédet wiedzy o
funkcjonowaniu kontroli zarzadczej, bedacych podstawg do podpisania oéwiadczenia o stanie
kontroli zarzadczej.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidiowoéci w  dziataniu kontroli  zarzadczej Iub
zidentyfikowaniu mozliwosci poprawy sposobu jej funkcjonowania pracownik ds. kontroli
zarzgdczej zobowiazany jest do sygnalizowania potrzeby podjecia dziatari burmistrzowi.”,

3) § 16 ust. 5 otrzymuje nastgpujgce brzmienie: ,5. Samoocena prowadzona w urzedzie zostafa
opisana w rozdziale IV niniejszego regulaminu”,
4) w § 17 skredla sie ustep 2.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie pracownikowi ds. kontroli zarzadczej oraz kierownikom
gminnych jednostek organizacyjnych.

§3.
Zobowigzuje sig kierownikéw wydziatéw Urzedu Miejskiego w tobzie oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy tobez do zapoznania podlegtych pracownikéw z treicig niniejszego
zarzadzenia.



§4.
Niniejsze zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




