ZARZADZENIE NR 808/2026
BURMISTRZA LOBZA

z dnia 03 lipca 2026 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dyrektorow i zastepcow
dyrektoréw jednostek budzetowych Gminy Lobez

Na podstawie art. 39 ust. 3ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec dyrektorow, zastepcoOw
dyrektorow jednostek budzetowych i zaktadow budzetowych Gminy Lobez.

§ 2. 1. Ustala si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie oséb wymienionych w § 1,
przez ktore nalezy rozumie¢ sume¢ przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu
nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnig prace;
3) dodatek funkcyjny;
4) dodatek specjalny.
2. Ustala si¢ maksymalne sktadniki wynagrodzenia o ktérych mowa ust.1, dla:
1) dyrektora jednostki w wysokosci:

a) wynagrodzenie zasadnicze — 10.500,00 zt,

b) dodatek za wieloletnig prac¢ — zgodnie z art. 38 ust.l ustawy o pracownikach
samorzadowych,

c) stawka dodatku funkcyjnego — 2.000,00 zt,

d) dodatek specjalny w wysokosci do 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego;

2) zastepca dyrektora jednostki:

a) maksymalna stawka wynagrodzenia zasadniczego — 9.500,00 zt,

b) dodatek za wieloletnig prac¢ — zgodnie z art.38 ust.1 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

c) stawka dodatku funkcyjnego — 1.500,00 zt,

d) dodatek specjalny w wysokosci do 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 1768/2024 Burmistrza Lobza z dnia 23 lutego 2024 r.
w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektoroOw i zastgpcow
dyrektorow jednostek budzetowych i zaktadow budzetowych Gminy Lobez.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia 1
lipca 2026 r.
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