Zarzadzenie Nr 1029/2021
Burmistrza L.obza
z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lobzie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) i art.77? ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U. z
2020 r. poz. 1320 oraz z 2021 r. poz. 1162), w uzgodnieniu z zaktadowa organizacja zwigzkowa,
zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

W Regulaminie wynagradzania Pracownikow Urzgdu Miejskiego w Lobzie, stanowigcym
zatgcznik do Zarzadzenia Nr 782/2017 Burmistrza Lobza z dnia 18 wrze$nia 2017 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Lobzie:

1) § 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie: ,,ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.);

2) § 4 pkt 5 otrzymuje brzmienie: ,,rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdéw
samorzadowych (Dz. U. poz. 1960).”;

3) § 7 otrzymuje brzmienie: ,,Wynagrodzenie miesi¢czne pracownikow ustala si¢ w oparciu
o0 niniejszy regulamin, rozporzadzenie oraz plan wydatkoéw finansowych przeznaczonych
na wynagrodzenia pracownikéw ujetych w budzecie gminy na dany rok uchwalonym
przez Rad¢ Miejska w Lobzie.”;

4) § 13 otrzymuje brzmienie: ,, Miesigczna stawka wynagrodzenia zasadniczego pracownika
ustalana jest na podstawie jego kategorii zaszeregowania w granicach minimalnego i
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego rozporzadzeniem i
tabelg stanowigcg zatacznik nr 2 do regulaminu.”;

5) zalacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwodch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, poprzez wytozenie do wgladu w pok. Nr 3 Samodzielnego Stanowiska ds. kadr
Urzedu Miejskiego w Lobzie z mocg obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2022 r.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1029/2021
Burmistrza Lobza

z dnia 17 grudnia 2021 r

Zatacznik Nr 2 do
Regulaminu wynagradzania pracownikow

Urzedu Miejskiego w Lobzie

TABELA
Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w poszczegdélnych kategoriach zaszeregowania

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
maksymalna

! 3.200

I 3.300
I 3.400
vV 3.500
v 3.600
Vi 3.700
il 3.800
VIl 3.900
IX 4.000
X 4.200
Xl 4.300
XII 4.400
X1l 4,500
XIV 5.000
XV 5.500
XVI 6.000
XVII 6.500
XVIII = 000
X1X 7.500
XX 9.000
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